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INTERNATIONAL SHARING UNIVERSITY



Relatório Final da Acão



1. Identificação da Acão de Formação

Curso:

Acão nº:

Objetivos:

Conteúdo Programático:
	
Formador/a:
Duração: 
Datas de realização
Início: 
Fim: 
Horário:
Local de realização:

2. Identificação dos Formandos
Nesta ação de formação participaram os seguintes formandos:
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

[bookmark: _Toc205381123][bookmark: _Toc213231475]3. Avaliação dos Formandos
A avaliação dos formandos no curso _______  será realizada com base nos seguintes indicadores: 
· Assiduidade – 2%
· Pontualidade – 10%
· Relacionamento Interpessoal – 10%
· Interesse e Participação – 10%
· Trabalhos Práticos – 25%
· Prova Escrita - 35% 

	ITENS DE AVALIAÇÃO
	MÉDIA

	Assiduidade
	

	Pontualidade
	

	Relacionamento Interpessoal
	

	Interesse e Participação
	

	Trabalhos Práticos
	

	Prova Escrita
	


[bookmark: _Toc205382583][bookmark: _Toc213231476]Quadro 1 Indicadores da avaliação do desempenho dos formandos

Realizando a média ponderada entre as variáveis, os formandos obtiveram o seguinte resultado:

	Nome do/a Formando/a
	Classificação

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


[bookmark: _Toc205382584][bookmark: _Toc213231477]
Quadro 2 Avaliação final dos formandos






[bookmark: _Toc205381125][bookmark: _Toc213231478]4. Avaliação da Acão
A avaliação da Acão é efetuada com base na análise realizada pelos formandos e pelo/a formador/a através das respostas a questionários. 

Os parâmetros avaliados pelos formandos foram os seguintes:
· Curso/Módulo
· Formadores/as
· Recursos Físicos
· Serviços

	
	Média

	Curso/Módulo
	

	Formador
	

	Recursos Físicos
	

	Serviços
	


Quadro 3 Indicadores da avaliação da Acão efetuada pelos formandos

No que refere à avaliação efetuada pelo/a formador/a, os parâmetros em análise foram os seguintes:

· Curso/Módulo
· Formandos/as
· Recursos Físicos
· Serviços

	
	Média

	Curso/Módulo
	

	Formador
	

	Recursos Físicos
	

	Serviços
	




Quadro 4 Indicadores da avaliação da Acão efetuada pelo/a formador/a


[bookmark: _Toc205381126][bookmark: _Toc213231480]5. Considerações Finais

Os objetivos propostos foram atingidos de uma forma satisfatória, visto que a Acão de formação propiciou a todos os participantes a aquisição e o desenvolvimento de competências. 

Com base na avaliação efetuada pelos formandos e formador/a, podemos considerar como pontos fracos desta acão:
-
-
-

No que refere aos aspetos positivos, gostaríamos de destacar:
-
-
-


Para concluir, agradecemos a preferência pelos nossos serviços, e manifestamos a nossa disponibilidade para o esclarecimento de qualquer questão que considerem pertinente.

Com os meus cumprimentos, 




________________________________________
A Coordenação
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